TABELLA MISURE DI PREVENZIONE DEL RISCHIO

ALLecato N. 2 AL PTPCT 2022 - 2024

ORDINE DEI PERITI INDUSTRIALI E PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DELLA PROVINCIA DI VICENZA

AREA 1
ACQUISIZIONE E PROGRESSIONE DEL PERSONALE

Processo di reclutamento e modifica del rapporto di lavoro

Processo di progressioni di carriera

MISURA DI PREVENZIONE | TIPO DI MISURA

Procedurale

- Bando di concorso, con pre-determinazione dei requisiti specifici
professionali

- Rimedio giurisdizionale

- Inserimento nella futura documentazione di impiego (sin dal bando di
concorso) l'obbligo per il dipendente di comunicare all’Ordine I'avvio di
eventuali procedimenti penali entro 15 giorni dall’avvio stesso

- Obbligo di osservanza del codice di comportamento generale e specifico
dei dipendenti

- Rispetto del regime di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Lgs.
39/2013 e rilascio dichiarazione sull’insussistenza di conflitti di interessi
- Rilascio autorizzazione a svolgere incarichi extraistituzionali e
I'affidamento di incarichi a consulenti in conformita all’art. 53 del D.Lgs.
165/2001

- Pubblicazione provvedimenti presi dagli organi di indirizzo politico nella
sezione Amministrazione Trasparente

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo e
Consigliere Segretario




MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

Processo conferimento inc

arichi di collaborazione

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

- Individuazione del fabbisogno e selezione in base alla disponibilita
economica e alla valutazione delle competenze specifiche (Curriculum
vitae professionale)

- Verifica insussistenza cause di conflitto di interesse attraverso il rilascio di
apposito modulo

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

AREA 2
CONTRATTI PUBBLICI

Processo di affidamento lavori, servizi e forniture

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

- Applicazione Regolamento di Amministrazione e Contabilita interno

- Delibera Consiliare sulla base della valutazione del fabbisogno e del
budget disponibile

- Verifica criteri di selezione (specifici requisiti professionali rispondenti alla
normativa di riferimento)

- Verifica corretta esecuzione dei lavori/prestazioni attraverso rilascio di un
report/relazione a fine lavoro

- Pubblicazione dati affidatario e provvedimenti presi dagli organi di
indirizzo politico nella sezione Amministrazione Trasparente

AReA 3
AUTORIZZAZIONI/ CONCESSIONI

Processo di rilascio autorizzazioni o concessioni

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

- U'Ordine non concede Sovvenzioni, Contributi, Sussidi, vantaggi
economici per importi superiori a €1.000,00




TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

- Erogazione di importi inferiori a € 1.000,00 in seguito a valutazione
consiliare con verifica di capienza contabile e individuazione beneficiari
sulla base di specifici criteri di onorabilita

- Pubblicazione in Amministrazione Trasparente provvedimenti presi dagli
organi di indirizzo politico

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

AReA 4
SOVVENZIONI E CONTRIBUTI

PROCESSO DI AUTORIZZAZIONE A SOVVENZIONI E CONTRIBUTI
Erogazioni liberali ad enti/associazioni/Federazioni/Consulte/Comitati

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

- U'Ordine non concede sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici
per importi superiori a €1.000,00

- Erogazione di importi inferiori a € 1.000,00 in seguito a valutazione
consiliare con verifica di capienza contabile e individuazione beneficiari
sulla base di specifici criteri di onorabilita

-Pubblicazione in Amministrazione Trasparente provvedimenti presi dagli
organi di indirizzo politico

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

AREA 5

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Processo di Organizzazione eventi formativi in proprio

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

- Applicazione Linee Guida sulla Formazione Continua del CNPI
- Valutazione e delibera consiliare sulla base delle proposte formative
ricevute e della capienza di bilancio




RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

-Istituzione apposita Commissione Formazione Continua, che opera
secondo quanto previsto dal Regolamento in vigore
-Aggiornamento procedura interna per I'erogazione di attivita formative

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

Processo di organizzazione e accreditamento eventi formativi di provider terzi

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale

- Applicazione Linee Guida sulla Formazione Continua del CNPI

- Aggiornamento procedura interna per I'erogazione di attivita formative in
convenzione (P06_rev.01) con predisposizione apposito modulo online

- Implementazione pagina web con procedura per la richiesta e
I'approvazione di attivita formative convenzionate

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

AREA 6

VALUTAZIONE CONGRUITA’ DEI COMPENSI

Processo di rilascio parere congruita dei compensi

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Procedurale e
Regolamentare

- Attivita di valutazione svolta da un'apposita Commissione, che opera
secondo quanto previsto dalla Regolamentazione in vigore

- Verifica e delibera di Consiglio Direttivo sui pareri di congruita rilasciati
dalla Commissione Parcelle

- Adozione di un Regolamento interno che regoli il processo di valutazione
congruita dei compensi da predisporre e approvare in Consiglio Direttivo
entro il 31/12/2024 che connoti tale procedura come procedimento
amministrativo, ai sensi della Legge 07/08/1990 n.241

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024




RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione

AREA 7

INDIVIDUAZIONE DI PROFESSIONISTI SU RICHIESTA DI TERZI

Processo di Individuazione professionisti su richiesta di terzi

MISURA DI PREVENZIONE

TIPO DI MISURA

Regolamentare

- Applicazione del Regolamento interno per I'individuazione di
professionisti su richiesta di terzi, approvato con delibera n. 118 del
02/04/2021 e pubblicato in Amministrazione Trasparente

TERMINI DI ATTUAZIONE

31/12/2024

RESPONSABILE

Consiglio Direttivo

MONITORAGGIO SULL
ATTUAZIONE

Entro 6 mesi dalla
scadenza del termine di
attuazione




